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Resoluções
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RESOLUÇÃO Nº 326, DE 11 DE SETEMBRO DE 2.022.

INSTITUI O RELATÓRIO DE GOVERNANÇA CORPORATIVA DO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
MUNICIPÍÁRIOS DE CATANDUVA.

O Diretor Superintendente do Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva, no uso de suas atribuições
legais e com base em decisão do Conselho Municipal de Previdência, em reunião realizada em 27 de outubro de 2022,
RESOLVE:

Art.  1º.  Fica  instituído  o  Relatório  de  Governança  Corporativa,  como  instrumento  de  consolidações  das
informações relevantes, para a melhor gestão e tomada de decisão do Instituto de Previdência dos Municipiários de
Catanduva.

Art. 2º. A elaboração do Relatório de Governança Corporativa deverá observar as exigências do Programa de
Certificação Pró-Gestão (Portaria MPS nº 185/2015, alterada pela Portaria MF nº 577/2017).

Art. 3º. Esta Resolução entra em vigor na data de sua publicação, revogadas as disposições em contrário.
Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva, em 11 de setembro de 2022.

José Roberto Setin
Diretor Superintendente

Reginaldo Floriano Puydinger Dos Santos
Presidente do Conselho Municipal de Previdência

...............................................................................................................................................................................................................................
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INTRODUÇÃO 

Este relatório tem por objetivo proporcionar aos gestores do Instituto de Previdência 

dos Municipiários de Catanduva a consolidação das informações de cunho relevante dos 

anos anteriores de interesse público com fim de melhorar gestão e as futuras tomadas de 

decisões. É uma forma de prestação de contas aos segurados e à sociedade, e reforça o 

compromisso do Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva com a 

transparência. 

Sua elaboração tem por objetivo cumprir com as exigências do Ministério da 

Previdência e do Trabalho, para a obtenção da certificação no Programa de Certificação 

Pró-Gestão (Portaria MPS nº 185/2015, alterada pela Portaria MF nº 577/2017). 

Esta edição apresenta o resultado das ações realizadas em 2021 e a consolidação das 

informações relevantes dos anos anteriores, sendo os anos de 2020 e 2019. 

1. 
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O INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS MUNICIPIÁRIOS DE CATANDUVA  

O Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva  é uma Autarquia 

Previdenciária vinculada ao Município de Catanduva-SP, com personalidade jurídica, 

patrimônio e receita própria, gestão administrativa e financeira descentralizados, para obter 

e administrar planos de benefícios e de custeio, criado, primeiramente,  através da Lei 

Municipal n º 805, de 09 de setembro de 1966, consolidando suas funções de previdência 

social de regime próprio com a publicação da Lei Complementar n.º 127/1999. 

Sua personalidade jurídica tem por finalidade assegurar o gozo dos benefícios, a serem 

custeados pelo Município e pelos seus participantes e beneficiários, na forma dos 

instrumentos normativos correspondentes. 

2. 
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ESTRUTURA ADMINISTRATIVA 

 

 
 

Sua administração é composta por uma Diretoria, pelos Conselhos Deliberativo e 

Fiscal e por um Comitê de Investimentos. 
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A Estrutura Administrativa do Instituto de Previdência dos Municipiários de 

Catanduva também está disponível para consulta no site através do link: 

http://ipmc.com.br/institucional/departamentos. 

 

2.1. Diretoria Executiva 

A Lei Complementar Municipal nº 127, de 24 de setembro de 1999, em seu artigo 

58 estabelece a composição e atribuições da Diretoria do Instituto de Previdência dos 

Municipiários de Catanduva, hoje composta pelos representantes: 

Edson Andrella 

Diretor Superintendente  

17 996709452 

edson.andrella@ipmc.com.brl 

 

2.2. Conselho de Previdência 

A Lei Complementar Municipal nº 127, de 24 de setembro de 1999, em seu artigo 

61 estabelece a composição e atribuições do Conselho de Previdência do Instituto de 

Previdência dos Municipiários de Catanduva, hoje composta pelos representantes: 

José Roberto Setin - Presidente 

Reginaldo Floriano Puydinger dos Santos - Secretário 

Joviano Ledier de Moraes - membro 

Marcos dos Santos - membro 

Orivaldo Benedito de Lima - membro 

Sônia Maria Ignácio Prescilio - membro 

Vânia Aparecida Lopes - membro 
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Os dados atualizados dos membros do Conselho de Previdência do Instituto de 

Previdência dos Municipiários de Catanduva também estão disponíveis para consulta no 

site através do link: http://ipmc.com.br/conselhos/conselheiros. 

 

2.3. Conselho Fiscal 

A Lei Complementar Municipal nº 127, de 24 de setembro de 1999, em seu artigo 

60 estabelece a composição e atribuições do Conselho Fiscal do Instituto de Previdência 

dos Municipiários de Catanduva, hoje composta pelos representantes: 

Isaque Pereira da Silva - Presidente 

Andressa Colnaghi Nassori - Secretária 

Gisele Barros Puerta - membro 

José Carlos Zorneta - membro 

José Onofre Lourenço - membro 

Paulo Sergio Victoriano de Mello - membro 

Ricardo Trassi Lahos - membro 

Os dados dos membros do Conselho Fiscal do Instituto de Previdência dos 

Municipiários de Catanduva também estão disponíveis para consulta no site através do link: 

http://ipmc.com.br/conselhos/conselheiros. 

 

2.4. Comitê de Investimentos 

O Decreto nº 6199, de 15 de outubro de 2012, em seu anexo único estabelece a 

composição e atribuições do Comitê de Investimentos do Instituto de Previdência dos 

Municipiários de Catanduva, hoje composta pelos representantes: 

Orivaldo Benedito de Lima – Presidente 
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Tiago Muniz dos Santos – Responsável Técnico 

Vânia Aparecida Lopes - Secretária 

José Carlos Zorneta - membro 

José Onofre Lourenço - membro 

 

Os dados dos membros do Comitê de Investimentos do Instituto de Previdência dos 

Municipiários de Catanduva também estão disponíveis para consulta no site através do link: 

http://ipmc.com.br/conselhos/conselheiros. 

 

2.5. Site do Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva  

Nosso site, IPMC.COM.BR, está disponível a todos os interessados. Nele estão 

disponíveis todos os documentos de Governança e todas as informações referentes ao 

Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva. 

Nossos canais de comunicação se estendem: 

Endereço: Rua Sergipe, 796 

Telefones: (17) 3524-4541/3523-7583/3521-6639 

E-mail: atendimento@ipmc.com.br 

Whatsapp: (17) 99652-1152 

Atendimento ao Público: das 8h00 às 11h30 e das 13h00 às 17h30 

 

3. 
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DADOS DOS SEGURADOS, RECEITAS E DESPESAS:

Abaixo, apresentamos a consolidação das informações, referentes ao fechamento dos dados de 2019, 2020 e 
2021 das seguintes informações:

3.1. Quantitativo de servidores aposentados:

Planos 2019 2020 2021 Variação
Previdenciário 751 828 887 18,109%

3.2. Quantitativo de servidores pensionistas:

Planos 2019 2020 2021 Variação
Previdenciário 162 172 178 9,887%
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3.3. 
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Resumo das folhas de pagamentos dos benefícios;

Planos 2019 2020 2021 Variação
Previdenciário 38.048.494,81 44.108.596,41 48.836.607,05 28,354%

Aposentados 31.278.265,66 36.736.872,09 40.805.615,80 30,460%
Pensionistas 6.770.229,15 7.371.724,32 8.030.991,25 18,662%

3.4. Comparativo de Receitas e Despesas (Realizadas e Estimadas)

3.4.1. Receita do Plano Previdenciário

Período 
Base

Receita estimada Receita realizada Variação entre 
Estimadas e 

Realizadas (%)Plano Previdenciário Variação % Plano Previdenciário Variação %

2019 81.000.000,00 67.079.379,39 -20,75 %

2020 91.000.000,00 12,35% 96.209.501,63 43,43% 5,41 %

2021 92.000.000,00 1,10% 81.764.224,79 -15,01% -12,52 %

Média 88.000.000,00 81.684.368,60 -7,732%
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3.4.2. Despesas Plano Previdenciário

Período 
Base

Despesas estimada Despesas realizada Variação entre 
Estimadas e 

Realizadas (%)Plano Previdenciário Variação % Plano Previdenciário Variação %

2019 81.000.000,00 55.827.780,08 -45,09 %

2020        91.000.000,00 12,35% 61.889.149,39 10,86% -47,04 %

2021 92.000.000,00 1,10% 70.998.566,89 14,72% -29,58 %

Média 88.000.000,00 62.905.165,45 -39,89%
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3.5. Valores Totalizados dos Salários dos Beneficiários

Relativamente à evolução registrada nos quadros de servidores ativos, aposentados e 

pensionistas, ao que se associam os respectivos valores totalizados de salários, proventos e 

as atuarialmente calculadas, o plano de benefícios assim se desenvolveu:

3.5.1. Plano Previdenciário:

PLANO 
PREVIDENCIÁRIO

Quantidade Valor anual do salário Provisão Matemática

Dezembro/2019
Fundo de Previdência 332.299.196,19
Aposentados 747 2.547.297,28 371.208.973,01
Pensionista 165 537.910,18 62.290.274,34
Total Inativos 912 3.085.207,46 433.499.247,35
Total Ativos 2375 8.186.359,47 470.819.562,63
Total Geral 3287 11.271.566,93 904.318.809,98

Dezembro/2020
Fundo de Previdência 372.797.670,30
Aposentados 824 2.896.504,10 *
Pensionista 169 570.372,41 *
Total Inativos 993 3.466.876,51 522.305.852,92
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Total Ativos 2291 7.524.019,18 370.999.949,97 
Total Geral 3284 10.990.895,69 893.305.802,89 

Dezembro/2021 
Fundo de Previdência 388.724.172,32 
Aposentados 901 3.232.293,73 526.735.177,42 
Pensionista 178 610.901,13 78.959.743,79 
Total Inativos 1079 3.843.194,86 605.694.921,21 
Total Ativos 2192 8.533.614,05 408.856.184,10 
Total Geral 3271 12.376.808,91 1.014.551.105,31 
* Informação não segregada no cálculo atuarial de 2020. 

 
PLANO 

PREVIDENCIÁRIO 
Variação 

Quantidade 
Variação Salário Provisão Matemática 

Dez/2018 - Dez/2019 
Fundo de Previdência 22,51% 
Aposentados 11,49% 19,02% 39,60% 
Pensionista 7,14% 9,71% 2,26% 
Total Inativos 10,68% 17,28% 32,64% 
Total Ativos 2,24% 4,65% -5,45% 
Total Geral 4,45% 7,83% 9,64% 

Dez/2019 - Dez/2020 
Fundo de Previdência 12,18% 
Aposentados 10,31% 13,71%  
Pensionista 2,42% 6,03%  
Total Inativos 8,88% 12,37% 20,48% 
Total Ativos -3,53% -8,09% -21,20% 
Total Geral -0,09% -2,49% -1,21% 

Dez/2020 - Dez/2021 
Fundo de Previdência 4,27% 
Aposentados 9,34% 11,59%  
Pensionista 5,33% 7,11%  
Total Inativos 8,66% 10,85% 15,97% 
Total Ativos -4,32% 13,42% 10,20% 
Total Geral -0,40% 12,61% 13,57% 
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4. EVOLUÇÃO DO RESULTADO RELATIVO AO EQUILÍBRIO FINANCEIRO 

E ATUARIAL 

Confrontados os valores de Provisão Matemática e Patrimônio, obtêm-se os 

seguintes Índices de Cobertura, traduzindo a capacidade dos planos de cumprir com os 

compromissos assumidos para com seus participantes: 

Data-Base 
Cobertura do Plano 

Previdenciário 

2019 36,75 % 

2020 33,51 % 

2021 31,53 % 

 
Os Resultados Atuariais do plano de benefícios assim se apresentaram: 

Data-Base Plano Previdenciário 

2019 Déficit R$ 572.019.613,79 

2020 Déficit R$ 552.195.484,68 

2021 Déficit R$ 770.277.789,47 

 
 

A necessidade de cobertura da insuficiência financeira proposta pelos ATUÁRIOS 

no cálculo foram as seguintes nos anos abaixo: 

Data-Base Custo Normal Custo Suplementar Aporte financeiro  

2019 20,68% 15,83% R$ 1.359.910.697,25 

2020 20,68% 22,32% R$ 1.283.664.980,31 

2021 20,68% 28,52% R$ 1.619.560.040,70 
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4.1. Dados Quantitativos de Aposentados e Pensionistas por Plano 

4.1.1. Plano Previdenciário 

Plano Previdenciário 

Dos Aposentados e Pensionistas 
2019 2020 2021 

Homens Mulheres Homens Mulheres Homens Mulheres 

       

       

Tempo de Contribuição 107 123 123 222 139 277 

Benefício Médio R$ 4.885,80 R$ 4.763,10 R$ 4.763,10 R$ 4.572,15 R$ 4.787,51 R$ 4.532,37 

Por idade 49 54 54 115 61 131 

Benefício Médio R$ 1.617,39 R$ 1.734,40 R$ 1.734,40 R$ 1.637,36 R$ 1.933,17 R$ 1.797,56 

Compulsória 16 15 15 12 15 13 

Benefício Médio R$ 1.288,11 R$ 1.366,93 R$ 1.366,93 R$ 2.628,85 R$ 1.427,18 R$ 2.573,91 

Por Invalidez 64 66 66 84 67 84 

Benefício Médio R$ 2.360,14 R$ 2.367,27 R$ 2.367,27 R$ 1.821,80 R$ 2.372,74 R$ 1.956,99 

       

TOTAL DE PENSIONISTAS 39 38 38 126 41 137 

Benefício Médio R$ 2.978,04 R$ 3.354,27 R$ 3.354,27 R$ 3.347,35 R$ 3.484,81 R$ 3.343,75 

 
 

5. GESTÃO DE PESSOAS 

A Gestão de Pessoas do Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva é 

voltada para desenvolver, treinar, capacitar, motivar e aperfeiçoar seus colaboradores, tendo 

como objetivo principal alinhar seus pilares à missão, visão e valores. 

Para detalharmos o quadro de pessoal do Instituto de Previdência dos Municipiários 

de Catanduva, abaixo extraímos uma tabela de pessoal mensal, dividida por quantitativo e 

valores pagos aos servidores: 

Vínculo Quantidades/Mês 
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Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 
Servidores 
Públicos Ativos 
ocupantes de 
Cargo Efetivo 
 

7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 7 

 
Servidores 
Ocupantes de 
Cargo em 
Comissão 
 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Servidores 
Ocupantes de 
Cargo em Função 
de Confiança 
 

2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 

Estagiários 
 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

TOTAL 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 10 
 

Quadro de Pessoal x Remuneração 

Despesa 
mensal da 
folha de 

pagamento 

Vínculo 

Servidores 
Públicos Ativos 

ocupantes de 
Cargo Efetivo 

Servidores 
Ocupantes de 

Cargo em 
Comissão 

Servidores 
Ocupantes de 

Cargo em 
Função de 
Confiança 

Estagiários TOTAL 

Janeiro  R$   34.351,89   R$   11.139,92   R$   9.493,49   R$ -     R$   54.985,30  
Fevereiro  R$   29.991,15   R$   11.336,23   R$   8.597,97   R$ -     R$   49.925,35  

Março  R$   31.206,09   R$   11.334,37   R$   6.960,93   R$ -     R$   49.501,39  
Abril  R$   32.459,70   R$   11.334,37   R$   6.960,93   R$ -     R$   50.755,00  
Maio  R$   39.914,66   R$   16.834,37   R$   8.125,92   R$ -     R$   64.874,95  
Junho  R$   43.074,76   R$   11.334,37   R$   6.960,93   R$ -     R$   61.370,06  
Julho  R$   37.330,59   R$   11.334,37   R$   6.960,93   R$ -     R$   55.625,89  

Agosto  R$   30.656,22   R$   11.346,96   R$   6.986,11   R$ -     R$   48.989,29  
Setembro  R$   33.245,22   R$   11.346,96   R$   6.986,11   R$ -     R$   51.578,29  
Outubro  R$   31.527,31   R$   11.346,96   R$   6.986,11   R$ -     R$   49.860,38  

Novembro  R$   32.919,92   R$   11.346,96   R$   6.986,11   R$ -     R$   51.252,99  
Dezembro  R$   59.318,71   R$   16.846,96   R$ 12.053,31   R$ -     R$   88.218,98  
TOTAL  R$ 435.996,22   R$ 146.882,80   R$ 94.058,85   R$ -     R$ 676.937,87  
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6. ÓRGÃOS DE DELIBERAÇÃO E FISCALIZAÇÃO 

 

6.1. Conselho Deliberativo 

As atribuições vinculadas aos membros do Conselho de Previdência estão 

especificamente detalhadas no artigo 61, da Lei Complementar Municipal 127 de 24 de 

setembro de 1999, onde também está  definido o formato com que as reuniões são 

organizadas, sendo que o Conselho de Previdência  se reunirá ordinariamente uma vez por 

mês e extraordinariamente sempre que  houver convocação prévia. 

Durante o exercício fiscal de 2021 o Conselho Deliberativo realizou o seguinte 

Cronograma de Reuniões com a emissão de suas respectivas atas, disponibilizadas no site 

do Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva, em IPMC.COM.BR, sendo 

possível visualizar as seguintes deliberações: 

 

6.1.1. Quadro de Reuniões 

Data Horário Local TIPO 

28/01/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

25/02/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

25/03/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

29/04/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

03/05/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

17/05/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

27/05/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

08/07/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

29/07/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

03/08/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

12/08/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 
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26/08/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

30/09/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

28/10/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

25/11/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

16/12/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

20/12/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

 

6.2. Conselho Fiscal 

As atribuições vinculadas aos membros do Conselho Fiscal estão especificamente 

detalhadas no Art. 60, § 6º, da Lei Complementar nº 127, de 24 de setembro de 1999, onde 

também  está definido o formato com que as reuniões são organizadas, sendo que o 

Conselho Fiscal se reunirá ordinariamente uma vez  por mês, no mínimo, e 

extraordinariamente sempre que houver convocação prévia. 

Durante o exercício fiscal de 2021 o Conselho Fiscal realizou o seguinte 

Cronograma de Reuniões com suas respetivas atas, disponibilizadas no site do Instituto de 

Previdência dos Municipiários de Catanduva, no site IPMC.COM.BR, sendo possível 

visualizar as seguintes deliberações: 

 

6.2.1. Quadro de Reuniões 

Data Horário Local TIPO 

27/01/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

24/02/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

24/03/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

28/04/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

03/05/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

17/05/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

26/05/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 
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07/07/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

28/07/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

03/08/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

12/08/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

25/08/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

29/09/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

27/10/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

24/11/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

15/12/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

16/12/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

 

6.3. Comitê de Investimentos 

As atribuições vinculadas aos membros do Comitê de Investimentos estão 

especificamente detalhadas no item 3, Anexo Único, do Decreto nº 6.199, de 15 de outubro 

de 2012 e suas alterações e em seu item 4, está definido o formato com que as reuniões são 

organizadas, sendo que o Comitê de Investimentos se reunirá ordinariamente, uma vez por 

mês, no mínimo, e, extraordinariamente, sempre que houver convocação prévia, por 

convocação fundamentada e subscrita pela maioria dos seus integrantes. 

Durante o exercício fiscal de 2021 o Comitê de Investimentos realizou o seguinte 

Cronograma de Reuniões com suas respectivas atas, disponibilizadas no site do Instituto de 

Previdência dos Municipiários de Catanduva, no site IPMC.COM.BR, sendo possível 

visualizar as seguintes deliberações: 

 

6.3.1. Quadro de Reuniões 

Data Horário Local TIPO 

20/01/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

17/02/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 
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19/02/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

17/03/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

22/04/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

23/04/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

05/05/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

19/05/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

16/06/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

21/07/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

19/08/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

20/09/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

20/10/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

26/10/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

22/11/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

29/11/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

15/12/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Ordinária 

21/12/2021 17h 30 min. Na sede do IPMC Reunião Extraordinária 

 

7. LICITAÇÕES E CONTRATO 

A licitação é um instrumento administrativo pelo qual o Instituto de Previdência dos 

Municipiários de Catanduva, assim como  as demais entidades da Administração Pública 

estão submetidos para a contratação de seus prestadores de serviços em conformidade com 

a Lei nº 8.666/93 e suas alterações. 

7.1. Quadro dos Processos Licitatórios do ano de 2021: 

Modalidade Nº do Processo Contratado Objeto Valor 

Carta Convite 001/2020 
Crédito & 
Mercado 

Prestação de serviços de 
consultoria e assessoria 
para implementação do 

programa de 
certificação 

institucional e 
modernização da gestão 

R$ 416,66 
(mensal) 
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do RPPS (pró gestão 
RPPS) 

 

7.2. Contratos Vigentes no ano de 2021: 

Contratado Objeto Valor 

São Domingos Saúde S/A 

A contratação de empresa para 
prestação de serviços médicos, 
laboratoriais e hospitalares aos 
servidores públicos municipais, 

dependentes e agregados, e demais 
segurados do instituto de previdência 

dos municipiários de catanduva 

 R$ 
1.029.662,27 

(mensal) 

Controle Publico 
Consultoria e Assessoria em 

Gestão Pública ltda 

contratação de empresa de natureza 
jurídica, especializada na área de 

Assessoria e Consultoria, Contábil, 
Financeira e Atendimento ao 

AUDESP 

R$ 3065,10 
(mensal) 

RLZ Informática 

Contratação de empresa especializada 
para locação e licença de uso de 

software com manutenção, 
atendimento e suporte técnico de 

contabilidade pública (contabilidade, 
tesouraria, compras e licitação, 

almoxarifado, patrimônio), folha de 
pagamento (com holerith on line, 

inclusive) para atendimento de todas 
as exigências do programa audesp – 

tce/sp e lei de transparência, incluindo 
implantação, orientação, manutenção 

e suporte técnico 

R$ 43.033,06 
(mensal) 

OndeCode 
contratação de empresa para utilização 
de múltiplos usuários para utilização 
de usuários no aplicativo Whatsapp 

R$ 4764,00 

Prius Boletins Jurídicos 
Prestações de Serviço de 

Acompanhamento de Publicações nos 
Diários Oficias da Justiça 

R$ 2520,00 

Crédito e Mercado 
Prestação de serviços de consultoria e 

assessoria de investimentos 
R$ 450,00 
(Mensal) 

 

7.3. Contratos Encerrados e não renovados no ano de 2021 

Não houve contratos encerrados no período de 2021.
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8. CUMPRIMENTO DE DECISÕES JUDICIAIS 

8.1. Quadro de processos relativo aos exercícios financeiros de 2021: 

Processo (Nº ou 
Referência) 

Origem Resultado Valores (R$) 

00019559720198260132 Abono Condenação do IPMC 3.984,12 
40022143420138260132 Abono  condenação do IPMC 5.689,70 

00010684520218260132 
Revisional de 
Aposentadoria 

Condenação do IPMC 2.018,44 

00022925220208260132 
Honorários 

Sucumbenciais 
Honorários de 

condenação do IPMC 
9.241,03 

00055518920198260132 
Honorários 

Sucumbenciais 
Honorários de 

condenação do IPMC 
4.570,42 

00043379720188260132 
Honorários 

Sucumbenciais 
Honorários de 

condenação do IPMC 
855,10 

00012884320218260132 
Honorários 

Sucumbenciais 
Honorários de 

condenação do IPMC 
1.069,50 

40022143420138260132 
Honorários 

Sucumbenciais 
Honorários de 

condenação do IPMC 
1.031,48 

00014893520218260132 adicional noturno Condenação do IPMC 17,53 
  

Da análise dos dados em seu contexto jurídico, conclui-se que as condenações do IPMC 

em 2021, em sua maioria, foram referentes à abono de permanência e respectivas 

condenações em honorários sucumbenciais. 

 

9. 
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GESTÃO DE INVESTIMENTOS 

Em se tratando de gestão de investimentos, daremos foco às informações: 

Descrição detalhada dos ativos; 

Descrição detalhada dos investimentos; 

Descrição detalhada das aplicações financeiras; e 

Descrição detalhada do fluxo de entrada e saídas dos recursos. 

Para tanto, destaca-se que a Política de Investimentos para o exercício vigente 

estabelece a estratégia para o cumprimento dos objetivos do Instituto de Previdência dos 

Municipiários de Catanduva, considerando as perspectivas do cenário econômico. 

Estabelece ainda o plano de contingência, os parâmetros, as metodologias, os critérios, as 

modalidades e os limites legais e operacionais, buscando a mais adequada alocação dos 

ativos, à vista do perfil do passivo no curto, médio e longo prazo, atendendo aos requisitos 

da Resolução CMN nº 3.922/2010 e suas alterações. 
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9.1. Carteira de Investimentos Histórica para o exercício de 2021 
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DIÁRIO OFICIAL - MUNICÍPIO DE CATANDUVA Sexta-feira, 11 de novembro de 2022 Ano XVII | Edição nº 2193 | Página 116 de 125

Município de Catanduva - SP
Diário Oficial assinado digitalmente conforme MP nº 2.200-2, de 2001, e Lei 14.063, de 2020, garantindo autenticidade, validade jurídica e integridade.

  
Inst ituto de Previdência dos M unicipiários de 

Catanduva 
Lei  Complementar nº  127 de 24.09.1999 

 

Rua Sergipe n. 796 – Tel.: (017) 3524-4541 – Fax:3523-7583 – CGC 45.118.189/0001-50 - CEP 15.800-100 – Catanduva – SP 

Ainda sobre a carteira de investimentos, destaca-se que em dezembro de 2020 o 

patrimônio líquido do Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva 

correspondia a R$ 354.674.462,59. Já em dezembro de 2021, conforme se identifica na 

tabela acima, o patrimônio líquido do Instituto de Previdência dos Municipiários de 

Catanduva chegou a R$ 377.750.490,83. 

Podemos ver uma valorização de R$ 23.076.028,24 equivalente a 6,506%. 

9.2. Evolução Patrimonial no Período 

  

 
Destaca-se um crescimento contínuo e de boa curvatura evolutiva, não havendo 

períodos de retração ou declínio contínuo, havendo uma leve diminuição do patrimônio 

líquido ainda no primeiro trimestre de 2020, resultado esse devido ao péssimo desempenho 

do mercado financeiro. 

Ao final do mesmo período, observamos uma retomada no crescimento do 

patrimônio líquido, igualitário ou superior aos resultados apresentados antes ao declínio. É 

possível notar que o patrimônio líquido do Instituto de Previdência dos Municipiários de 

Catanduva vem seguindo uma curvatura crescente e notória, acumulando mais recursos mês 

a mês. 
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Chamamos a atenção quanto a possibilidade de haver novos períodos de retração ou 

declínio no patrimônio líquido do Instituto de Previdência dos Municipiários de Catanduva, 

que tentem a reproduzir a volatilidade do mercado, uma vez que a carteira de investimentos 

apresenta exposição em ativos de alta volatilidade, porém, com a diversificação equilibrada 

e certa, as retrações poderão ser discretas ou quase imperceptíveis, apresentando 

posteriormente uma recuperação gradativa. 

 

9.3. Rentabilidade Acumulada 2021 X Meta de Rentabilidade 2021 

 
  

O retorno acumulado no período demonstrado no gráfico (ano de 2021) não supera 

sua meta de rentabilidade no longo prazo, devido aos atuais acontecimentos 
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mercadológicos, podendo haver novos e maiores declínios. Contudo, para 2022, é possível 

um resultado melhor tendo em vista oportunidades de aquisição de títulos públicos federais 

com taxas acima da meta atuarial dentro do segmento de renda fixa. 

Rentabilidade carteira IPMC 2021: 2,76% 

Meta de rentabilidade 2021: 16,50% 

9.4. Rentabilidade da Carteira de Investimento 

 
Em se tratando da rentabilidade para o exercício de 2021, o Instituto de Previdência 

dos Municipiários de Catanduva obteve o resultado de 2,76%. A meta de rentabilidade, por 

sua vez, fechou o exercício com o resultado de 16,50%, superior ao resultado apresentado 

pela carteira de investimentos. 

Média rentabilidades outros RPPS do Brasil: 

RPPS 2021 

IPREJUM 6,09% 

MANAUSPREV 1,23% 

IPMC 2,76% 
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IpojucaPREV 0,44% 

IPMU Ubatuba 0,27% 

RioPreto PREV 1,95% 

Média RPPS BR 0,55% 
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Segue abaixo histórico de retornos o IPMC dos últimos 5 anos: 

 

BDR

M eta IPM C Retorno Poupança* CDB*  CDI Retorno RF Retorno RV Retorno IE Ibovespa S&P500 Retorno em $ Retorno CDI $

IPCA + %

Dil 2016 12,64% 16,33% 8,30% 14,00% 16,73% 13,48% 38,93% 9,54% 26.283.709,33R$     22.335.320,68R$     

day 2017 9,04% 11,78% 6,61% 9,93% 11,13% 20,29% 26,86% 19,42% 22.055.142,93R$     18.132.676,25R$     

grev 2018 9,92% 9,09% 4,62% 6,42% 5,45% 6,28% -15,44% 15,03% -6,24% 20.675.384,92R$     13.908.639,91R$     

eXc 2019 10,59% 15,60% 4,26% 5,96% 6,62% 25,88% 34,89% 31,58% 28,88% 41.380.184,81R$     15.067.393,07R$     

cov 2020 10,65% 5,57% 2,11% 2,75% 2,41% 5,57% 17,42% 2,92% 16,26% 19.112.467,87R$     8.365.082,20R$       

fisca 2021 16,50% 2,76% 2,94% 4,42% 0,47% 1,94% 15,96% -11,93% 26,89% 9.955.342,62R$       15.676.611,25R$     

139.462.232,48R$   93.485.723,36R$     

45.976.509,12R$     

* Poupança - fonte Banco Cent ral

* CDI - Fonte NUBANK Invest imentos

* Retornos- Ibovespa - S&P500 - fonte Crédito e M ercado

* M eta e Retorno - fonte Crédito e M ercado

* CDB - Existem várias modalidades de CDB: pós; pré; IGPM ; IPCA

* OBS: somente a part ir de 2022 foi autorizado aos RPPS invest imentos em CDB conforme art . 7 IV Da resoluçao 4963/ 2021 CM N   
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9.5. Fluxo de Entrada e Saída dos Recursos  

Os fluxos de entrada e saída para o exercício de 2021 foram de: 

R$ 369.014.825,68 em APLICAÇÕES; 

R$ 370.195.672,26 em RESGATES. 
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10. 
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CONTROLE INTERNO 

Seguindo o Cronograma de Auditorias traçado para o exercício de 2021, fica 

obrigatório a promoção de auditorias periódicas no Instituto de Previdência dos 

Municipiários de Catanduva. 

Abaixo, disponibilizamos a relação de autorias promovidas por departamento no 

exercício. 

10.1. Quadro de Auditorias Realizadas 

Áreas Jan Fev M ar Abr M ai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Administração             

Arrecadação             

Atendimento             

Atuarial             

Benefícios    x   x   x   

Compensação             

Financeiro             

Investimentos    x   x   x   

Jurídica             

TI    x   x   x   

 

Nos relatórios de controle internos emitidos, foram contemplados todos os aspectos 

operacionais, legais e de conformidade. 

As conclusões e recomendações apresentadas no relatório de controle interno foram 

consideradas pelos responsáveis por cada departamento, sendo posteriormente deliberadas e 

inclusas no processo de implantação e ajustes. 
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